OFERTA PRACY

Miejsce pracy: Kuchary

Lider hali produkcyjnej

CO MOZEMY Cl ZAOFEROWAC?

e Umowa o prace

e Szkolenia stanowiskowe dla oséb bez
doswiadczenia;

e Atrakcyjne rabaty pracownicze na
zakup produktéw marki Portos;

e Prostyijasny proces wdrozenia -
opieke dedykowanego Opiekuna w
dziale;

e Mozliwo$¢ rozwoju oraz awansow
wewnetrznych;

e Dofinansowanie do karty Multisport;

JESTES KOMUNIKATYWNY | EATWO NAWIAZUJESZ KONTAKTY?
WYKAZUJESZ WYSOKIE ZAANGAZOWANIE | INICJATYWE W ZAKRESIE POWIERZONYCH OBOWIAZKOW?
ODZNACZASZ SIE BARDZO DOBRA SAMOORGANIZACJA | DOSWIADCZENIEM W ZARZADZANIU ZESPOLEM?
POSIADASZ MINIMUM ROK DOSWIADCZENIA W PRACY NA PODOBNYM STANOWISKU

JAKIE BEDA TWOJE OBOWIAZKI?

Organizacja pracy podlegtemu zespotowi
Kontrola, modyfikacja i doskonalenie
przebiegu procesu produkcyjnego;
Wdrazanie i egzekwowanie przyjetych w
zaktadzie standardéw;

Bliska wspotpraca z pozostatymi dziatami
w firmie;

Sporzadzanie grafikéw czasu pracy;
Kontrola nad jakos$cig produktéw;
Nadzér nad realizacja planu
produkcyjnego

Aplikacje prosimy przesyfa¢ na adres rekrutacja@portosrolety.pl

lub CV sktadac bezposrednio w oddziatach firmy na ul. Ztotej 71 w Kaliszu, bgdz w Kucharach 24F

Prosimy o zataczenie ponizszej klauzuli w aplikacji:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu tej oraz przysztych rekrutacji
(zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)).




